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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 012/2008 DEL COMITE

DE EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
e Y e

= Dia y hora de la reunion: 28 de octubre de 2008, a las 13:00 horas.
= Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales, Edificio Antiguo de
Empresariales, sito en el Campus Universitario de Tafira.

MIEMBROS DEL COMITE DE EMPRESA

Asistentes

D. Guillermo Martinez Garcia
D. Antonic Ramirez Quevedo
D. Ricardo Beranger Mateos
D. Félix Cabrera Franquiz
Dda. Olivia Ramirez Ojeda
Dfia. Josefa Arroyo Ramirez
D. Pedro Sosa Dorta

D. Eusebio Martinez Aguilar
Dfia. Rosa Marrero Santos
D. Armando Cruz Godoy

D. Rafael Martinez Aguilar

™ Ausentes

Justifican su ausencia

D. Julio Dominguez Aguilar
D. Antonio Ballester Monzon

DELEGADOS SINDICALES

D. José A. Herrera Valladolid, por CC.OO.

D. José Hernandez Diaz, por Intersindical Canarias

(Solo se incluyen en esta acta las manifestaciones de aquellos miembros del
Comité de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido).

® b Siendo las 13:00 h del dia sefialado en la cabecera, se reline en sesién
= extraordinaria el Pleno del Comité de Empresa en el Edificio Antiguo de
Empresariales del Campus Universitario de Tafira, con la asistencia de las

personas reflejadas anteriormente.

1. Comision de Ayudas Sociales.

El Sr. Presidente toma la palabra e informa sobre el posicionamiento del
Comité de Empresa en tiempos pasados, en cuanto al punto del orden del dia

se refiere.

Informa que el dia 11 de octubre de 2005 se presentd una propuesta
sobre las Ayudas Sociales, tras haberse aprobado en Plenc el dia 15 de Abril
de 2004. En los once puntos que en su dia se presentd a la nueva Gerencia,
se contemplaba la propuesta en cuanto a la representatividad de la Comisién
de Ayudas Sociales, ademas el manifiesto que se incluyera la declaracion de
la renta como criterio objetivo evaluador. El Comité de Empresa optd por no
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tomar parte de las Comisiones de Ayudas Sociales, debido principalmente a la
omision de los dos aspectos comentados. Este nuevo Comite con la finalidad
de desatascar el inconveniente sobre la Comision de Ayudas Sociales, nombra
a cuatro miembros para que formen parte de la misma, a pesar que se reclamo
a la Gerencia que la presencia fuese paritaria con respecto a la Junta de
Personal no Docente, la cual tiene una representacion de cinco miembros.
Asimismo informa que ha sido sorpresivo el hecho que a principios del mes de
agosto del presente afo, la Secretaria Tecnica de Organizacion haya hecho
llegar un correo electronico, en el que informa a los trabajadores de las fechas
de presentaciéon de las solicitudes de las Ayudas Medicas y de Formacion,
cuando la Comisién de Ayudas Sociales no ha sido convocada para trabajar
con respecto al Reglamento de la misma. Por otro lado informa que no
debemos modificar el Reglamento que a dia de hoy se contempla, pues los
trabajadores que han presentado sus solicitudes, tendrian amparo legal para
impugnar las resoluciones.

Los miembros que representan al Comité de Empresa en la mencionada
Comision, informan de la reunion que mantuviercn el dia 24 del presente mes,
aludiendo entre otras cuestiones a que el Sr. Presidente de la Comision,
asevera que de no seguir adelante con el procedimiento, se podria perder la
cuantia destinada a tal fin (44.000 euros aproximadamente).

\
e Tras un receso se acuerda por unanimidad de los presentes, que se
/::*M haga llegar a la Gerencia un escrito en el que aluda a los siguientes puntos:
_-q-"-\_}r‘ T —

fﬂfv' - Que la Gerencia convoque a la Comision de trabajo de Ayudas
_~—Sociales, para la cual fueron designados los miembros que en su dia se le
& informo.

- Que de las personas que forman la mencionada Comision, tiene
notificacion la Gerencia desde el 21 de mayo de 2008, conjuntamente con
otros representantes de otras Comisiones de Trabajo, sin haber sido
convocados y las pocas veces gue se han reunido han sido inoperantes.

~E - Que los representantes nombrados por este Comité de Trabajo, en
gy ningln caso han sido nombrados para resolver las Ayudas Medicas y de

Farmacién,

M - Que este organo colegiado considera inaceptable que se nos quiera
implicar en unas bases de convocatoria de cuya elaboracion no hemos sido
participes. Ademas de pretender intentar llevar al Comité de Empresa a una
situacion limite, forzando resolver asuntos de importancia en el Ultimo
momento.

- Que a pesar que este Comité de Empresa viene reclamando desde
hace afios una proporcionalidad correspondiente a la legitimidad de este
6rgano representante, una vez que se ha reincidido en la publicacion de unas
bases inapropiadas, no da lugar a una revision de las mismas una vez que se
ha promulgado oficialmente, puesto que se estaria incurriendo en manifiesta
ilegalidad.
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- Que el posicionamiento de este Comité de Empresa sigue siendo el
mismo que ha manifestado desde el afio 2004, teniendo como fundamente dos
cuestiones:

1.- La constitucion de una Comision integrada por los organocs de
representacion unitaria de los trabajadores (que como minimo seran
cuatro miembros por cada drgano colegiado, Comité de Empresa y Junta
de Personal Funcionario no Docente, en representacion paritaria), mas
una representacion designada por la Gerencia, equivalente a la tercera
parte de dicha Comision. Aspecto que incluso defectuosamente tampoco
se ha respetado, puesto que se han convocados cinco de la Junta
Personal no Docente y cuatro del Comite de Empresa.

2.- la contemplacién del referente de la declaracion de la renta
como criterio objetivo, a fin de no perder la principal razén del caracter de
ayuda a los mas necesitados.

- Que ante esta situacion el Comité de Empresa una vez mas no va a
formar parte de las Comisiones de Ayudas Sociales, al estar en total
desacuerdo con la composicion de las mismas y la reglamentacion por la que
se rige, por lo que sélo cabe que se reunan respetando la convocatoria hecha
en la misma, para no perjudicar a los solicitantes de las ayudas medicas y de
formacioén.

- Que emplazamos a la Gerencia a que antes del proximo 1 de diciembre
convoque a la Comision de Trabajo de Ayudas Sociales, ya que de no verse
satisfecha nuestra reclamacion, este Comite de Empresa iniciara el
procedimiento legal de un Conflicto Colectivo a la ULPGC.

- Que asimismo le recordamos que las convocatorias a este organo de
representacion del PAS Laboral, tanto si es de forma parcial a un numero
determinado de sus miembros, como si es a la totalidad de los mismos, debe
ser dirigida a "comite@listas.ulpgc.es” .

Y siendo las 14:15 horas del dia sefialado en la cabecera, se levanta la
sesion de la cual doy fe como Secretario de la misma con el visto bueno del
Presidente del Comité de Empresa. -

" El Sectetario

0

— ;"~-4i.:~' A X
i L= R et oy f o
- ™ " | para it .
A S0 B 2 A
J’f s jh __y, U H _‘{'"‘ - (¥
D.G

uillermo Martinez Garciﬁ-,,fm 1- ‘Eﬁ“ﬁ Antonio Ramirez Quevedo
- [ il

Pagina3de 3





