ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 004/2008 DEL COMITE DE
EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
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» Dia y hora de la reunion: 27 de marzo de 2008, a las 09:00 horas.
* Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales, Edificio Antiguo de
~ Empresariales, sito en el Campus Universitario de Tafira.

MiEmBROS DEL COMITE DE EMPRESA

Asistentes Justifican su ausencia
D. Guillermo Martinez Garcia Dfa. Rosa Marrero Santos
D. Antonio Ramirez Quevedo Dna. Olivia Ramirez Ojeda

D. Félix Cabrera Franquiz
D. Ricardo Beranger Mateos
D. Julio Dominguez Aguilar
Dna. Josefa Arroyo Ramirez
D. Antonio Ballester Monzon
D. Pedro Scsa Dorta

D. Eusebio Martinez Aguilar
D. Armandao Cruz Godoy

D. Rafael Martinez Aguilar

Ausentes

DELEGADOS SINDICALES

3 D. Fco. Javier Enriquez Servera, por CSI-CSIF.
X[, \Uﬁa Pilar Rosario Armas, por CO.BAS Canarias

fSan se incluyen en esta acta las manifestaciones de aquellos miembros del
Comité de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido)

Siende las 09:30 h del dia senalado en la cabecera, se retne en sesion
ordinaria el Pleno del Comité de Empresa en el Edificio Antiguo de
Empresariales del Campus Universitario de Tafira, con la asistencia de las
personas reflejadas anteriormente, con el siguiente orden del dia:

1. Lectura de Actas y aprobacion si procede.

=3 Tras un debate se acuerda dejar pendiente el acta de acuerdos n” 003,
3 correspondiente al Pleno del dia 21 de febrero, con el objetive de dilucidar la
!__f conveniencia de citar el nombre de |las secciones sindicales gue presentan
S~ escritos registrados en el Comite de Empresa, asi como la incorporacion de

-\_.J
u. J\ dos intervenciones de asistentes a dicho Pleno.

2. Informe del Presidente y seguimiento de acuerdos.

El Sr. Presidente informa de los siguientes aspectos:
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Que ha concluido el segundo turno del curso de formacion de Técnico de
Informatica y con este se cierra el mismo y que a su vez se esta celebrando el
de Biblioteca. Ademas, que a los asistentes se les ha hecho entrega de diverso
material. (Documentacion impresa y documentacion en formato magnético).

Que hay que ir preparando el que queda pendiente correspondiente al
de Auxiliares de Servicio y por consiguiente, habra que solicitar un aula con
disponibilidad para los sabados. De esta manera podran asistir tanto los
companeros de jornada de marana, como de tarde.

Que se ha mantenido una conversacion con la compafera, la cual
mediante correo electrénico, nos comunicé el incidente con los alumnos de la
Escuela Taller y que la solucion que se le ha dado, es que no preste sus
servicios en el Edificio donde ocurrieron los hechos. Asimismo se le enviara un
escrito a la Gerencia, exponiendo nuestra queja sobre las actitudes
reprochables, que han originado en diversas ocasiones los mencionados
alumnos.

Que se le envio toda la documentacion que solicitaba la companiera, en
su escrito con numero de registro de entrada niimero 16 de 2008.

Que con respecto al correo electronico enviado por un compafero a la
lista "comite@listas” los dias 10 y 11 de Marzo de 2008 respectivamente, en el
que se guejaba de su falta de inclusion en los cursos que habia solicitado, se
ha solventado el inconveniente de forma parcial pues ha podido asistir al de
Biblioteca, aungue no al de Informatica y que la no inclusion obedecid a un
error.

Que se solvento el inconveniente del ordenador sito en las dependencias
del comité de Empresa, tras las pertinentes gestiones.

Se acuerda lo siguiente:

Que D. Pedro Sosa Dorta envie a la lista “comité@listas” el escrito con

{—'—-,, registro de entrada n® 24 de 2008, presentado al Comité de Empresa.

Que se "colgaran” en la pagina web del Comité de Empresa, todas las
actas firmadas del arfio 2004.

Que se le contestara a D. Pedro Sosa Dorta por escrito, en relacion al
escrito con registro de entrada n® 15 de 2008, que en su dia presentd al
Comite.

D. Javier Enriguez Servera pasa a dar lectura a un escrito, en relacion al
ruego de D. Julio Dominguez Aguilar del Pleno del dia 21 de febrero de 2008,

el cual se adjunta al acta.

3. Lectura de escritos recibidos.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura a los escritos con registro de entrada
correspondientes a los numeros 28, 29, 30, 31, 32 y 33 de 2008.
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Con respecto al escrito con registro de entrada n® 29, se acuerda seguir
con las negociaciones iniciadas con Gerencia.

Con respecto al escrito con registro de entrada n® 30, se acuerda que se
le planteara a Gerencia.

Con respecto al escrito con registro de entrada n® 31, se acuerda emitir
un informe favorable a la trabajadora afectada.

Con respecto al escrito con registro de entrada n® 32, se acuerda enviar
un escrito indicando que la fotocopiadora a la que se alude se encuentra en
estado obsoleto.

Con respecto al escrito con registro de entrada n° 33, se acuerda
ponerse en contacto con los interesados y con el Sr. Director de la STO, con la
finalidad de dilucidar lo que haremos al respecto.

4. Materias de baremacion del Tecnico de actividades deportivas.

Se proponen las siguientes materias de baremacion para la citada plaza.

1.-Organizacion y programacion de actividades deportivas.

2 -Reglamentacion de espacios y materiales deportivos.
3.-Organizacion y distribucion de espacios deportivos (polideportivos, salas

v de musculacion, salas de luchas, etc.)
\ 4.-Asignacion de tareas para los espacios deportivos y actividades
_ W programadas.
— _—"~}—— 5.-Programacién y coordinacion de eventos y/o competiciones de caracter
T I interno (Universidad) y nacional (Campeonatos de Espafia).
TI-__/";’&‘_’}
— Tras realizar una votacion, se acuerda por unanimidad aprobar las

5

Mo ~ materias anteriormente reflejadas.

5. Estado de denuncia y contratacion del Servicio de Prevencion ajeno y
la mutua de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

‘ Se acuerda que si el Sr. Delegado de Prevencién tuviese dudas al
respecto, se abstenga al emitir su voto.

[ 6. Equiparacion u homologacion de los L1 y L2 del PAS laboral.

9 ( Se hace una propuesta para que la Gerencia convoque un monografico

¥4 con la Comision Paritaria, sobre la subida salarial para la equiparacién de los

_ }\ L1 y L2 laborales con los grupos A y B funcionarios. Tras proceder a una

N~ ™~ votacion se aprueba la misma, con 7 fotos a favor y 1 abstencién (Hace constar
su voto en tal sentide D. Rafael Martinez Aguilar).

Se acuerda convocar una asamblea sectorial con los afectados.
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7. Negociacion de Gerencia con el Comité de Empresa.

Se acuerda enviar un escrito a la Gerencia aludiendo a los siguientes
aspectos:

Que se el Sr. Gerente cuando convoque al Comité de Empresa,
formalice una convocatoria oficial con los puntos del orden del dia, incluyendo
la fecha y hora de tal convocatoria. Por consiguiente, que |la haga llegar a todos
y cada uno de los miembros del Comité de Empresa.

Que las sesiones con Gerencia sean asistidas por un secretario, con la
finalidad de realizar un acta de la misma, dando fe de los acuerdos
alcanzados,

Que si en tal caso no dispusieran de la persona que realizase la funcion
expuesta en el punto anterior, seria un miembro del Comité de Empresa quien
se encargase de tal cometido.

Que se nos haga entrega de todas y cada una de las actas pendientes.

8. Procedimiento operativo para la elaboracion del Plan de Formacion del
PAS Laboral de la ULPGC.

Se procede a la lectura de la documentacion oportuna remitida por D.
Julio Dominguez Aguilar al Comité de Empresa. Tras realizar una votacion, se
aprueba por unanimidad y se acuerda enviarla a la Gerencia.

9. Ruegos y preguntas.

D. Pedro Sosa Dorta ruega que se informe de todos y cada uno de los
miembros de este Comité, que actualmente ostentan cargos en las diferentes
comisiones en las que tiene representacion el Comite de Empresa. Ademas
que se vuelva a proceder a una votacion, para en tal caso, ratificarlos en sus

cargos.

Y siendo las 15:13 horas del dia sefalado en |la cabecera, se levanta la
sesion de la cual doy fe como Secretario de la misma con el visto bueno del
Presidente del Comité de Empresa.

o+

VOB del Presidente
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Anunto

Sobre loa Delsgados
Simdicales

Eatimados Sress

o0y Delegade Sindical per el sinldcato CEI-CSIT én la Oniverasdacd Ze Lad
Palmas de Gran Canaria.

Recignlements, en un fleno del Conmté de Smpresa al que asisti con soz

ger ocon votor 28 me corsnto PRI pAITE de un vacal elpcta d4el comibéa,
debvido a la bateria de preguntas sue formuld en el puntc del orden Zfel

dia "Rusgon y praguntas™ gua:z

" habia leide alge en gue sa decis gue ae habia gpublicado una normativa,
radiflcs da ley, anexc de ley o similar gue limitaba el perlodo de
in=nrire o nimeso de intervencicnes de lsa delegados sindgicalss en
low plenss; confretamente an el apartads de Ruegas ¥ preguntas",

(Ba mao gcierba?, Me guataria gue me rasgpondieran al teama, Gracias por
adelantsda.
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