ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 028/2005 DEL COMITE
DE EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
—

= Diay hora de la reunion: 25 de enero de 2005, a las 9:30 horas.
* Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales, Edificio Antiguo de
Empresariales, sito en el Campus Universitario de Tafira.

Miembros del Comité de Empresa

Asistentes Justifican su ausencia
D. David Barbeito Ramirez D. Luis A. Doreste Medina
D. Felix Cabrera Franquiz D. Julio Dominguez Aguilar
Dna. Mercedes Celada Azcona D. Rafael Martinez Aguilar

D. Fco. Javier Enriquez Servera
Dna. Maria Victoria Garcia Vega
D. Guillermo Martinez Garcia
Dna. Estrella Ossorio Moreno

D. Pedro Sosa Dorta

Ausentes
\ D. Diego Suarez Hernandez

Dna. Esther Mederos Delgado

Delegados Sindicales

\v D. Oscar Hernandez Hernandez CSI-CSIF

(Solo se incluyen en esta acta las manifestaciones de aquellos miembros del
Comite de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido)

Siendo las 9:30 horas del dia 25 de octubre de 2005, se reline en sesion
extraordinaria el Pleno del Comité de Empresa en el Edificio Antiguo de
Empresariales del Campus Universitario de Tafira, con la asistencia de las
personas reflejadas anteriormente, y con el siguiente Orden del Dia:

1.- Instruccion de Vacaciones, Permisos y Licencias.

El Sr. Presidente pasa a informar que se ha recibido de la Gerencia la
documentacion referente al Calendario Laboral del afio en curso y que no se ha
recibido la Instruccion, que es el documento que se estaba esperando para
iniciar la negociacion con la Gerencia: por lo tanto, al no recibir dicha
I~ documentacion se ha solicitado un informe juridico al respecto, que se pasa a
leer a los miembros del Comité.

Se propone elevar una reclamacién previa a la Universidad sobre la
negativa por parte de ésta a negociar la Instruccion.
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Se acuerda, por unanimidad de los presentes, que se realice dicha
reclamacion.

2.- Ayudas Sociales.

El' Sr. Presidente comunica que se ha celebrado una reunién de la
Comision de Ayudas Sociales, a la que asistieron dos representantes del
Comite de Empresa que, por deferencia, presentaron la propuesta del Comité
de Empresa sobre el Reglamento de Ayudas Sociales, aclarando que ya lo
presentarian en el marco de la negociacion con la Gerencia.

3.- Situacion de los becarios.

Se pasa a leer el informe juridico sobre la situacion del personal que
ocupa puestos de trabajo en la Universidad, pero que no son personal laboral.

Se propone que dicho tema se trate en las diferentes Sesiones
Sindicales, para que se recabe informacién al respecto y posteriormente se
realice una reunion para tomar una decisién conjunta sobre este asunto.

4.- Convocatoria de plazas.

El Sr. Secretario expone las convocatorias recibidas con respecto a las
plazas de Diplomado de Relaciones Internacionales y de Técnico en
Prevencion de Riesgos Laborales.

Llegados a este punto, se procede a un receso.

Se decide que dichas plazas tienen que salir con el mismo perfil y
temario que en la convocatoria de concurso oposicion restringida y que falta la
base de la convocatoria y el baremo.

Ademas, habria que revisar el temario, en lo que se refiere a los
Estatutos de la Universidad y Convenio Colectivo, por si llegaran a afectar las
modificaciones que han sufrido dichas normativas.

Y siendo las 12:00 horas, se levanta la sesion, de la cual doy fe como
secretario de la misma con el visto bueno del Presidente del Comité de
Empresa.

VV°B° del Presidente
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