ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMEROQ 015/2004 DEL COMITE
DE EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
e S R L G e W e e T L e Il O M B

= Diay hora de la reunién: 14 de junio de 2004, a las 11:30 horas.
= Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales, Edificio Antiguo de
Empresariales, sito en el Campus Universitario de Tafira.

Miembros del Comité de Empresa

Asistentes Justifican su ausencia
. D.David Barbeito Ramirez Dfa. Esther Mederos Delgado
[ ' D. Félix Cabrera Franguiz D. Diego Suarez Hernandez

| ™. Dfa. Mercedes Celada Azcona
Jr._L " D. Luis A. Doreste Medina

i D Julio Doaminguez Aguilar
.1 D Fco. Javier Enrigquez Servera

L« Dfa. Maria Victoria Garcia Vega
=== T D. Rafael Martinez Aguilar

D. Guillermo Martinez Garcia
Dfa. Estrella Ossorio Mereno

0. Pedro Sosa Dorta

Delegados Sindicales
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(S6lo se incluyen en esta acta las manifestaciones de aquellos miembros del
Comité de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido)

Siendo las 11:30 horas del dia 14 de junio de 2004, se retne en sesion
extraordinaria el Pleno del Comité de Empresa en el Edificio Antiguo de
Empresariales del Campus Universitario de Tafira, con la asistencia de las
personas reflejadas anteriormente, asi como aguellos miembros gue han
justificado su ausencia, y con el siguiente Orden del Dia;

Una cuestidon de orden: Toma |a palabra el Sr. Presidente del Comité
para realizar un cambio en el Orden del Dia, que consiste en que el punto 1
pasa al 3, el 2 pasa al 1 y el 3 pasa al 2, aprobandose por asentimiento.

1.- Propuesta de Circular 1/2004 sobre Vacaciones, Permisos y Licencias.

El Sr. Secretaric hace un resumen de como se encuentran las
negociaciones hasta la fecha de hoy con la Gerencia y se manifiesta pesimista
sobre 1as mismas.

Se propone elevar un escrito en donde se debe reflejar gue nc se ha
recibide ninguna documentacion por parte de la Gerencia, como se habian
comprometido en la Ultima reunidn de negociacion, ¥y a su vez gue quede
constancia de la propuesta del Comité de Empresa.

Esta propuesta se pasa a votacion y se aprueba por unanimidad de los
presentes.

Asimismo, se propone elevar un escrito a los Administradores de los
Edificios informandoles de los horarios en periodo de Vacaciones y
recordandoles la Sentencia que existe sobre la Reduccion de Jornada en las
Vacaciones.

Esta propuesta se pasa a votacion y se aprueba por unanimidad de |os
presentas.

2.- Propuesta de Convocatoria de Ayudas Sociales y Bases Particulares.
El Sr. Presidente informa que se habia remitido a las Centrales
Sindicales la documentacion, asi como la fecha prevista para la celebracion de
la reunion conjunta Comité de Empresa y Centrales Sindicales; pera surgieron
dificultades con la fecha prevista, por lo que se ha pospuesto dicha reunidn.

Se pide un receso de 10 minutos, siendo las 13:00 horas para continuar
alas 12:10 horas.

3.- Portavocia y representatividad del Comité de Empresa.

El Sr. Presidente hace un balance de como se estan llevando las
distintas negociaciones ¥y manifiesta que no deja buena imagen lo que sucedio
en la ultima reunion ante |la Gerencia.

PaginaZde 3



La portavocia es el gue esta negociando; por lo tanto, no se debe
producir ninguna intervencion que sea contraria a las tesis del gue esta
actuando en ese momentic como portavoz, para que no se produzcs |a
desautorizacian del mismo.

En cuanto a la representatividad del Comité de Empresa por parte de la
Seccion Sindical de CSI-CSIF, se esta a la espera de recibir un escrito de la
citada Seccion a este Comite de Empresa.

4.- Plan de Formacion del PAS Laboral.

La Comisién de Formacion hace entrega del Reglamento del Plan de
Formacion, para gue se realicen las puntualizaciones periinentes a este
documento, para llevarlo a un préximo Pleno del Comité para su aprobacian.

Se acuerda que para el dia 24 de junio se convoque un Fleno
Extraordinaric y gue se incluyan como puntos del orden del dia. Ayudas
Sociales, Plan de Formacion y Bolsa de Sustituciones, y como hora de
comienzo a las 9:.00 hora primera convocatoria y 930 horas en segunda
convocatoria.

Y siendo las 14.20 horas, se levanta |la sesion, de la cual doy fe como
secretario de la misma con el visto bueno del Presidente del Comité de
Empresa.

WVIB® del Presidente
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