ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 016/2004 DEL COMITE
DE EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
L O T P TR A I g e 0 T G L e B e L P S S T B

= Diay hora de la reunion: 24 de junio de 2004, a las 12:00 horas.
= Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales, Edificio Antiguo de
Empresariales, sito en el Campus Universitario de Tafira.

Miembros del Comité de Empresa

Asistentes Justifican su ausencia
v D. David Barbeito Ramirez Dra. Maria Victoria Garcia Vega
D. Félix Cabrera Franquiz Dria. Esther Mederos Delgado
Dfia. Mercedes Celada Azcona D. Diego Suarez Hernandez

[+{_, D.Luis A Doreste Medina

f_' /.. D. Julio Dominguez Aguilar

%L-;—_‘_Is . D. Feo. Javier Enriquez Servera
5 L1 D, Rafael Martinez Aguilar
1'"“ D. Guillermo Martinez Garcia
| Dfa. Estrella Ossorio Moareno
/5. 0. Pedro Sosa Dorta

Delegados Sindicales
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(Solo se incluyen en esta acta las manifestaciones de aguellos miembros del
Comité de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido)

Siendo las 12:00 horas del dia 24 de junio de 2004, se redne en sesion
extraordinaria el Pleno del Comite de Empresa en el Edificio Antiguc de
Empresariales del Campus Universitario de Tafira, con la asistencia de las
personas reflejadas anteriormente, asi como aquellos miembros gque han
justificado su ausencia, y con el siguiente Orden del Dia:

1.- Cierre de Adaptacion de RPT segun los acuerdos de la Comision
Paritaria de las Universidades Publicas Canarias.

Interviene el Sr. Presidente haciendo un resumen sobre la situacion con
respecto a este punto, manifestando que se esta a la espera de recibir |a
planilla con todos los cambios v los desacuerdos para llegar a |a firma de ese
documento y para que se pueda elevar a la Comision Paritaria.

Se pasa a votacion la siguiente propuesta: "Aceptar la especialidad de
Labeoratario/investigacion Informatica, manteniendo [a nota 8 en la planilla de la
RPT adaptada (Asimilable). a cambio de que desaparezca la especialidad en la
categoria de los Oficiales”.

El resultado de |a votacion es el siguiente;

Yotos en contra: 1
Abstenciones: 1
A favor 8

Se aprueba la propuesta
2.- Desempeno Temporal de Funcicones,

Se informa de gue se ha ido introduciende |a informacion de las Copias
Basicas en la base de datos, para comprobar con el listado de las bolsas de
sustituciones las posibles irregularidades v, con los resultados obtenidos, se ha
podido cbservar que son inexplicables las contrataciones realizadas por parte
de la empresa.

Por lo gue se propone:
1.- Que se eliminen todas las bolsas de sustituciones existentes en la

Universidad y partir de cero.
2 - Establecer un procedimiento para la firma de las Copias Basicas.

El Sr. Presidente informa como se ha desarrollado la reunion con las
Centrales Sindicales sobre este punto, sefalando que el Comité de Empresa
express gue se gueria que se aplicara para este afo, sin embargo, las
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Centrales Sindicales manifestaron que solicitaban un plazo para tratarlo en las
Secciones Sindicales respectivas.

4.- Plan de Formacion del PAS Laboral.

La Comision de Formacion recoge todas |las objeciones planteadas por
parte de los miembros del Comité de Empresa, con el fin de estudiar las
modificaciones expuestas, para culminar con el Reglamento y traerlo para un
proximo Pleno para su aprobacién.

Y siendo las 14:30 horas, se levanta la sesion. de |la cual doy fe como
secretario de la misma con el visto bueno del Presidente del Comité de
Empresa

YERB® del Presidents El Secrefari
/ L/I_j—-r:F_‘-_ T ""_“f_f'"
_;Ir-.(._ - 4 Ff-o-""
D. Guillermo Martinez Garcia’% X _fD;-PE’er Sosa Dorta
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